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Background and Objective: Through efficient use of intelligence 
capacity, thinking, and effective training, moral intelligence can play a 
significant role in all walks of human life. The current study aimed to 
explore the relationship between moral intelligence and demographic 
features of Payam-e Noor University students of Khoy and Mahabad. 
Methods: The study adopted a descriptive-correlational design and was 
conducted following a cross sectional procedure in 2017 among Payam-e 
Noor University students of Khoy and Mahabad. The statistical 
population comprised all students studying at these two universities. Out 
of them, 101 students were selected from different fields of study through 
stratified random sampling. The data were collected using a two-section 
survey; the first section gathered information about the participants’ 
demographic characteristics such as gender, age, marital status, and the 
educational center. The second section comprised Lennick and Kiel’s 
moral competency inventory (MCI). The reliability of this inventory was 
found to be 0.86 using Cronbach’s alpha. In this study, all the ethical 
considerations have been observed and no conflict of interest was 
reported by the authors. 
Results: The mean score and standard deviation of the students’ moral 
intelligence were 71.1 and 10.5 respectively, which indicates their 
acceptable level of moral intelligence. Furthermore, older students 
enjoyed higher levels of moral intelligence in comparison with their 
younger counterparts. Significant associations were also observed 
between moral intelligence subscales and some demographic features of 
the students. 
Conclusion: Identifying and using some methods to enhance students’ 
moral intelligence can result in their positive attitude and eventually lead 
to richer general culture and improvement in their performance. Thus, 
attempts to identify and nurture moral intelligence subscales have a 
critical impact on students’ educational, professional, and family-related 
future. 
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Background and Objective 
Through efficient use of intelligence capacity, thinking, 
and effective training, moral intelligence can play a 
significant role in all walks of human life. The concept 
of intelligence entails the ability to think, learn, and 
adapt oneself to new situations. It comprises logical, 
The Relationship between Moral Intelligence and 
Demographic Features of Payam-e Noor University 
Students of Khoy and Mahabad with Special Emphasis on 
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emotional, spiritual, and ethical dimensions (1). Ethics 
and its criteria have received considerable attention in 
both personal and social domains and are being 
researched as scientific and philosophical issues. The 
notion of moral intelligence was initially proposed by 
Borba (2005) in psychology. He defines moral 
intelligence as the capacity to understand right from 
wrong, have strong ethical belief in what is right, and 
behave based on the value that is believed to be right. 
Moral intelligence is like a guide to humans’ behavior, 
turning them to healthy humans. Further, people who 
are morally intelligent follow ethical instructions in 
their decision making (2) and adopt smart and logical 
behaviors (3, 4). Such people also strike a balance in 
their lives and behave in accordance with God’s will 
and eventually leads to God’s grace, which in turn 
results in humans’ happiness and satisfaction (5), pure 
monotheist nature (6), and avoidance of criminal acts 
(7). Morally intelligent people will apologize if they 
make a mistake and are more aware of ethical issues 
(8). Such individuals will also have a proper reaction to 
crises (7). All humans enjoy some level of moral 
intelligence. The current study aimed to explore the 
relationship between moral intelligence and 
demographic features of Payam-e Noor University 
students in West Azerbaijan. 
Methods 
Compliance with ethical guidelines: The data were 
collected by referring to the two universities and 
administering the coded questionnaires among the 
students. Ethical issues were observed prior to 
questionnaire administration. For example, the students 
were assured that the data would remain strictly 
confidential and participation in completing the 
questionnaire was voluntarily. The surveys were filled 
out anonymously. 
     The study adopted a descriptive-correlational design 
and was conducted following a cross sectional 
procedure in 2017 among Payam-e Noor University 
students of Khoy and Mahabad. The statistical 
population comprised all students studying at these two 
universities. Out of them, 101 students were selected 
from different fields of study through stratified random 
sampling. The data were collected using a two-section 
survey; the first section gathered information about the 
participants’ demographic characteristics such as 
gender, age, marital status, and the educational center. 
The second section comprised Lennick and Kiel’s 
moral competency inventory (MCI). The reliability of 
this inventory was found to be 0.86 using Cronbach’s 
alpha.  
     The data were analyzed using descriptive data 
including frequency, mean, and standard deviation. 
Also independent samples t-test was conducted to 
compare the mean scores of the two groups of students 
after making sure that the data were normally 
distributed, the samples were selected randomly, and 
they were independent from each other. The 
significance level was set at 95%. 
Results 
Findings revealed that the participants’ average age 
was 21.89±2.60. The results of Levene’s test also 
indicated that the group variances were homogeneous. 
The mean score and standard deviation of the students’ 
moral intelligence were 71.1 and 10.5 respectively, 
which indicates their acceptable level of moral 
intelligence. Furthermore, older students enjoyed 
higher levels of moral intelligence in comparison with 
their younger counterparts. Significant associations 
were also observed between moral intelligence 
subscales and students’ gender. In particular, the 
female participants (55.7%) had considerably higher 
moral intelligence, responsibility, integrity, 
compassion, and forgiveness than their male (40.7%) 
counterparts. It should be noted that in all moral 
intelligence subscales the female participants registered 
higher scores than the male ones.  
     Students over 26 years of age (71.4%) had 
significantly higher levels of moral intelligence than 
those who were 20-26 years old (50.8%). The latter 
group of students in turn reported measurably higher 
moral intelligence than those who were less than 20 
years old (48.3%). It may be concluded that people 
who are older and have higher academic credentials 
enjoy higher levels of moral intelligence. Significant 
associations were also observed between some moral 
intelligence subscales and students’ academic degree. 
More specifically, students of humanities (54.1%) self-
reported significantly higher levels of moral 
intelligence than students of basic sciences (42.9%), 
who in turn registered considerably higher scores than 
their counterparts in the engineering faculty (53.3%). 
In terms of marital status, married students (53.3%) 
had higher moral intelligence than single ones (51.2%). 
Thus, marriage can increase people’s moral 
intelligence and its subscales including integrity and 
responsibility. 
     Each of the moral intelligence subscales constitutes 
a major factor in religious literature on ethics (9) and 
has a critical role in individuals’ social interaction. 
People who believe in honesty and integrity are 
righteous (10). Integrity will lead to others’ trust in 
collaborative interactions (11). On the other hand, 
compassion can enhance one’s adaptability in dealing 
with others (12). Furthermore, the sense of 
responsibility makes people move toward their goals 
(13), hence they accept the responsibility of their own 
behavior (11). People with a good sense of 
responsibility also properly accomplish their duties in 
the society and consult others in their personal affairs 
(14). Finally, suitable interaction with others is an 
indicator of students’ moral intelligence. 
Conclusion 
Identifying and using some methods to enhance 
students’ moral intelligence can result in their positive 
attitude and eventually lead to richer general culture 
and improvement in their performance. Thus, attempts 
to identify and nurture moral intelligence subscales 
have a critical impact on students’ educational, 
professional, and family-related future. 
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     In studying students’ moral intelligence, attention 
should also be paid to their parents’ demographic 
features. Through parents’ help, a healthy generation 
will enter the society, which will lead to enriched 
general culture. In such a situation, students’ scientific 
level will improve and they will turn to efficient and 
responsible individuals in the society, a phenomenon 
that results in personal and societal elevation. Given 
that this study was conducted only in two university 
settings, it is recommended that similar studies should 
be carried out in other social contexts to gain a more 
accurate understanding of the association between 
students’ moral intelligence and demographic 
characteristics. 
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 امللّخص  
حلسنة من قدرات الذكاء، الفكر والتعاليم الذكاء االخالقي من خالل االستفادة ا ان :خلفیة البحث وأهدافه
رتقائها یلعب دورًا كبريًا يف خمتلف جوانب حياة البشریة. هذا التحقيق مت القيام به هبدف حتدید ااملؤثرة يف 
ة أذرابجيان بني الذكاء االخالقي مع خصائص علم السكان عند طالب جامعة پيام نور فی حمافظ العالقة
 .الغربية
التضامين والذي أجري بشكل مرحلي يف العام -التحقيق احلاضر كان من النوع التوصيفي منةجیة البحث:
جملتمع األحصائي ذهذا التحقيق كافة الطالب اشتمالمبدینيت خوي ومهاابد.  بيام نوره.ش يف جامعة  1331
 لعشوائيةالعينة اطالب وبطریقة اخذ  141ختيارهم من بني االذین یدرسون يف هذه املراكز اجلامعيةوالذین مت 
لفئة من خمتلف االختصاصات. املعلومات مت مجعها عرب االستفادة من استمارات الذكاء االخالقي عند لنيك و  
 كيل. 
ستمارة التحقيق كانت مؤلفة من قسمني: القسم االول یتعلق خبصائص علم السكان سواء من اجلنس، العمر، ا
ئلة املتعلقة هبا. مت الثاين یتعلق بعناصر الذكاء االخالقي واالسومكان الدراسة، والقسم  حلالة االجتماعيةا
. يف هذا 61/4االخالقي عرب االستفادة من ضریب ألفا كرونباخ  الذكاء استقراریة استمارة احلصول على
 .احلالبحث مل یشريوا إىل اي تضاد يف املص هذا فإن مؤلفيإىل  وإضافةاالخالقية  ملواردالتحقيق مت مراعاة كافة ا
راف ذات املقياس املوحد هو و االحن 1/71معدل الذكاء االخالقي عند الطالب هو  كانالكشجوفات: 
حيث ان هذه القضية أظهرت املستوى اجليد للذكاء االخالقي لدیهم. وكذلك فأن الطالب االكرب سنًا  5/11
ا عالقة ذات معىن بني أیض نت هناكمقارنة مع سائر الطالب كان لدیهم معدل ذكاء اخالقي أعلى. وكا
 .عناصر الذكاء االخالقي وخصائص علم السكان عند الطالب اخلاضعني ذهذا التحقيق
ان استكشاف واكتساب أساليب زايدة الذكاء االخالقي عند الطالب هبدف اجياد تغيريات اجيابية  االستنتاج:
ة وحتسني أدائهم الوظيفي. ذهذا السبب، ان يف الرؤیة والنظرة لدیهم ميكن ان تؤدي اىل رفع مستوى ثقافتهم العام
بذل اجلهد يف سبيل استكشاف عناصر الذكاء االخالقي ومنوها وتربيتها عند الطالب یلعب دورا مؤثرا يف 
 .مستقبلهم الدراسي، املهين واألسري
 :التايل الرتتیب على املقالة استناد يتم
Shahandeh A, Abdoljabbari M, Olyanasab SZ, Rahmani R. The Relationship between Moral Intelligence and Demographic Features of Payam-e 
Noor University Students of Khoy and Mahabad with Special Emphasis on Quranic and Psychological Teachings. Journal of Pizhūhish dar dīn va 
salāmat. 2019;5(3):72-83. https://doi.org/10.22037/jrrh.v5i3.20900  
 
هامعة  دينيت خجوي ومةاابد و نجور مب بیامالعالقة بني الذكاءاالخالقي عند طالب
 التعالیم القرأنیة وعلم النفسخصائص العلم السكاين هلما مع التأكید على 
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 چکیده  
های مؤثر وش، تفکر و آموزشهای هی بهینه از توانمندیهوش اخالقی با استفادههدف: سابقه و 
ها نقش بسزایی دارد. این پژوهش با هدف تعیین ارتباط در ارتقای آن، در تمامی ابعاد زندگی انسان
شناختی دانشجویان دانشگاه پیام نور استان آذربایجان غربی هوش اخالقی با مشخصات جمعیت
 . انجام شد
در  8936صورت مقطعی در سال  که بههمبستگی بود -پژوهش حاضر از نوع توصیفی روش کار:
ی آماری این پژوهش، تمامی دانشجویان نور خوی و مهاباد انجام شد. جامعههای پیام دانشگاه
گیری دانشجو به روش نمونه 838شاغل به تحصیل در این مراکز دانشگاهی بودند که از میان آنها 
ی هوش اخالقی نامها با استفاده از پرسشههای مختلف انتخاب شد. دادهیی از رشتهتصادفی طبقه
ی پژوهش دارای دو بخش بود: بخش اول مربوط به نامهآوری شد. پرسشلنیک و کیل جمع
شناختی دانشجویان اعم از جنسیت، سن، تأهل و محل تحصیل؛ و بخش دوم مشخصات جمعیت
ی هوش اخالقی با نامهشهای مرتبط با آن. پایایی پرسهای هوش اخالقی و سؤالمربوط به مؤلفه
ی موارد اخالقی رعایت دست آمد. در این پژوهش همهبه  16/3استفاده از ضریب آلفای کرونباخ 
 . اندگونه تضاد منافعی گزارش نکردهان مقاله هیچمؤلفشده است و 
له بود که این مسئ 5/83و انحراف استاندارد آن  8/78میانگین هوش اخالقی دانشجویان  ها:یافته
ی سطح خوب هوش اخالقی آنها است. همچنین، دانشجویان دارای سن بیشتر، دهندهنشان
های هوش میانگین هوش اخالقی باالتری نسبت به دانشجویان دیگر داشتند. بین بعضی مؤلفه
  .نیز ارتباط معناداری وجود داشت شناختی دانشجویانو مشخصات جمعیتاخالقی 
های افزایش هوش اخالقی در دانشجویان با هدف ایجاد روش شناسایی و کسب گیری:نتیجه
تواند موجب ارتقای سطح فرهنگ عمومی آنها و بهبود تغییرات مثبت در دیدگاه و نگرش آنها می
های هوش اخالقی و رشد و پرورش آنها رو، تالش در جهت شناسایی مؤلفهعملکردشان شود. ازاین
 .ی تحصیلی، شغلی و خانوادگی آنان دارددر دانشجویان، نقش مؤثری در آینده
 :است صورت این به مقاله استناد
Shahandeh A, Abdoljabbari M, Olyanasab SZ, Rahmani R. The Relationship between Moral Intelligence and Demographic Features of Payam-e 
Noor University Students of Khoy and Mahabad with Special Emphasis on Quranic and Psychological Teachings. Journal of Pizhūhish dar dīn va 
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آید و زندگی دانشجو عضو اصلی دانشگاه به حساب می
اجتماع؛ و دانشجویی از مراحل کسب تجربه و حضور فعال در 
های حیات فردی و ترین بخشدوران دانشجویی یکی از مهم
اجتماعی است. در بعضی مواقع ممکن است این مقطع به 
یی با تجارب نامطلوب در زندگی فرد تبدیل شود و آثار دوره
نامطلوبی بر او بگذارد. برخورد صحیح با تجربیات خوب و بد، 
در این بین عوامل نقش مهمی در زندگی فرد خواهد داشت که 
کننده داشته باشد. یکی از تواند تأثیر بسیار تعیینمختلفی می
این عوامل مؤثر، وجود هوش اخالقی در سطح خوب و عالی 
رو، بررسی وضعیت هوش اخالقی دانشجویان از است. ازاین
 یی برخوردار است.اهمیت ویژه
از عوامل مهم در زندگی هر فرد، کسب موفقیت از نظر 
ی و اخالقی است. از این نظر، موفقیت دانشجو نیز علم
یی چندبُعدی، متأثر از عواملی مانند هوش، وضعیت مسئله
 فرهنگی، اقتصادی، اجتماعی و مذهبی است. 
 و ظرفیت تفکر، یادگیری تواناییتوان هوش را می
دارای ابعاد عقلی،  که توصیف کرد جدید موقعیت با سازگاری
. در این میان اخالق و (8)است  قیاخال و معنوی ،هیجانی
و  ؛های فردی و اجتماعی بسیار مهممعیارهای اخالقی در حوزه
 است. شدهتلقی میهمواره یکی از مسائل علمی و فلسفی 
 تعریف دیجد تیبا موقع یسازگار تیاگر هوش را ظرف
 تیموقع نیبه ا یارزش یسازمانده تیظرف آنگاه اخالق،، میکن
و  یفکر یهایتوانمند یترهگس تواندیمی هوش اخالق .است
را  اخالق خوبو  کند انینما یابعاد زندگ یرا در همه یعاطف
محکم و  یداشتن اعتقادات اخالق یهوش اخالق آورد. وجودبه 
و  صحیح یکه شخص رفتارییگونهبه است، آنهابه عمل کردن 
 یهایژگیواز  یبرخ، دارای تیقابل نیا محترمانه داشته باشد.
 یهانهیگز رد کردن همدل بودن، ها،مله مهار وسوسهمهم از ج
از  یناش یرفتار محترمانه و یعدالتیمبارزه با ب ،یاخالقریغ
وجود آمدن فضای  بهی آن است که نتیجه گرانیدرک با د
عاطفی و صمیمی بین افراد است. صداقت داشتن در رفتار و 
م برای گفتار را نیز برخی از پژوهشگران، محرک اساسی و مه
جهت دادن رفتارهای خود با اصول اخالق انسانی و اسالمی 
س العقِل بعد أر  » د:فرماینمی ص() پیامبرکنند. تلقی می
اساس عقل » .(2) «االمياِن ابهلل، ُمداراُة الناِس يف غرِي ترك حقّ  
مدارایی که به ، مدارا کردن با مردم است پس از ایمان به خدا،
 .است یاکتساب یهوش اخالق .«حق نینجامد ترک کردن
مشارکت و  احترام گذاشتن، باانصاف بودن، ،یدارشتنیخو
آموزد از مواردی است که انسان از دوران کودکی می یهمدل
(8) .  
 2335هوش اخالقی را در سال  معیار 8بار بوربانخستین 
شناسی مطرح کرد. وی هوش اخالقی را ظرفیت و در علم روان
توانایی درک درست از نادرست، داشتن اعتقادات اخالقی قوی، 
کند. از دیدگاه تعریف می عمل به آنها و رفتار صحیح و درست
است و او را برای انسان  ییوی، هوش اخالقی همانند راهنما
 کند؛ همچنین هوش اخالقیتبدیل میبه فردی سالم 
گیری افراد دخالت های اخالقی را در تصمیمدستورالعمل
که افراد اعمال هوشمندانه و  کندو کمک می (9)دهد می
ودن، او را به عالوه بر متعادل ب ؛(5, 4)یی داشته باشند عاقالنه
ی آن که نتیجه کندتشویق می داشتن رفتارهای خداپسندانه
. دیگر آنکه (7)خواهد بود  (6) سعادت و رضایتمندی انسان
و  (1)شود هوش اخالقی مانع انجام دادن اعمال مجرمانه می
کند. به عذرخواهی اقدام می فرد در صورت بروز اشتباه،
دهد ، شناخت فرد را به مسائل اخالقی افزایش میبراینعالوه
 (1)ها سازماندهی های افراد را در مواجهه با بحرانکنش ؛(3)
کند می هدایت ارزشمند امور در انجام را هوش اشکال و دیگر
. بیشتر عملکردهای انسان متأثر از اصول، معیارها و (83)
القی افراد با رفتارها، . هوش اخ(88)های اخالقی است ارزش
, 82)های آنها ارتباط مستقیم دارد گیریعملکردها و تصمیم
طلبی و فرد را مناسب با فطرت و سرشت وی که کمال (89
. یکی از ابعاد مهم هوش اخالقی (7)کند است، هدایت می
 یهحیطپذیری است. حضرت علی )ع( مسئولیت
و  دانند و از مدیرانپذیری را بسیار گسترده میمسئولیت
خواهند که نسبت به تمام کارها و اقدامات خود می امیران
از خدا »فرمایند: د. ایشان میپذیر باشنخویش مسئولیت
وند مسئول بندگان خدا و زیرا شما در پیشگاه خدا؛ بترسید
. (85, 84)« ها و حیوانات هستیدشهرها و خانه
پذیری نسبت به رفتارها و اعمال و پاسخگویی در مسئولیت
های ابعاد هوش ها از ویژگیبرابر اشتباهات و جبران شکست
 96ی آیهخداوند در . (85, 89)آید شمار میاخالقی به 
چرا ، دانی پیروی نکناز آنچه نمی»فرماید: ی اسراء میسوره
ی آیه درهمچنین  .«نداها همه مسئولکه گوش و چشم و دل
راستی ما امانت خود را بر به» فرماید:احزاب می یسوره 72
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زدند و  ولی آنها سر باز ها عرضه کردیم،ها و زمین و کوهآسمان
از این  و کردنداظهار ناتوانی  از حمل این بار سنگین امتناع و
 . (86)« اما انسان آن را بر عهده گرفت کار هراس داشتند،
انسان با استفاده از هوش اخالقی رفتار صحیح در زندگی  
. گفتنی است که اصول اخالقی مدّ نظرِ علما (87)آموزد را می
های دین اسالم منافاتی ندارد، نیز در هوش اخالقی، با آموزه
اصول تأکید بسیار بلکه در قرآن و سخنان ائمه )ع( بر این 
. هوش اخالقی همانند هوش هیجانی (83, 81)شده است 
واقع هوش اخالقی به این نکته اشاره دارد  اکتسابی است. در
شود، طور ذاتی، اخالقی یا غیر اخالقی متولد نمی که انسان به
رو، برای . ازاین(81)گیرد که چگونه خوب باشد بلکه یاد می
یی سالم و آباد به افرادی با هوش اخالقی باال داشتن جامعه
 .(23)نیاز است 
هوش اخالقی شامل هفت اصلِ همدلی، وجدان، 
حترام، مهربانی، سهله و سمحه؛ و انصاف است خودکنترلی، ا
ی هوش اخالقی شده در حوزههای متعدد انجام. پژوهش(28)
اساس معیارهای مختلف  آمده بردستهای بهاز تنوع سنجه
. دارد حکایتیی منطقه و ، شخصیتیشناختیجمعیت مانند
ی وضعیت هوش اخالقی آراسته و همکاران در مطالعه
اند که های دولتی شهر تهران، نشان دادهدانشجویان دانشگاه
توانایی در بخشش  و پذیری، دلسوزیراستگویی، مسئولیت
اشتباهات خود و دیگران در میان دانشجویان در حد متوسطِ 
یی در . همچنین اللهیاری در مطالعه(22)رو به باال است 
ی هوش اخالقی و شادی دانشگاه آزاد کرج، نشان داد که رابطه
های مختلف معنادار است و افزایش شادی دانشجویان با رشته
شود در بین دانشجویان به افزایش هوش اخالقی منجر می
نیز به بررسی وضعیت هوش اخالقی در  8. کالریکن(29)
گوید ارتقای هوش اخالقی در ها پرداخته است و میدانشگاه
اجتماع خواهد  ها ودانشجویان سبب ارتقای وضعیت دانشگاه
ی پور و همکاران در بررسی رابطه. همچنین حسین(24)شد 
آموزان سال سوم هوش اخالقی با پیشرفت تحصیلی دانش
اند که بین هوش اخالقی دبیرستان تبریز به این نتیجه رسیده
های درستکاری، بخشش و دلسوزی( و پیشرفت )مؤلفه
پذیری و پیشرفت تحصیلی رابطه وجود دارد، اما بین مسئولیت
. اسکندری و همکاران (25)یی دیده نشد چنین رابطهتحصیلی 
در پژوهش خود که تأثیرگذاری هوش اخالقی و ابعاد آن بر 
دیران سازمان تأمین اجتماعی را بررسی های ارتباطی ممهارت
اند که هرچقدر تعهد مدیران به درستکاری، ند، نشان دادهاهکرد
                                                          
1) Clarken 
پذیری، نمادهای اجتماعی جامعه، هویت فردی و مسئولیت
باورها افزایش یابد، احساس مسئولیت در قبال کل سازمان و 
 .(83)جامعه افزایش خواهد یافت 
ی لنیک و ی نظریهی حاضر بر پایهچارچوب نظری مطالعه
است. آنها هوش اخالقی را توانایی تشخیص درست از  2کیل
 . از نظر لنیک و کیل ابعاد هوش(26)دانند نادرست می
( درستکاری؛ به این معنا که کسی 8اخالقی عبارت است از: 
هایی که با عقایدش که هوش اخالقی باالیی دارد، به شیوه
پذیری؛ یعنی کسی ( مسئولیت2 ؛سازگار باشد، عمل می کند
که هوش اخالقی باالیی دارد، مسئولیت اعمال و اشتباهات 
ع نابسامان ( دلسوزی؛ فرد دلسوز در اوضا9 ؛پذیردخود را می
( بخشش؛ یعنی فرد 4 و دهددیگران از خود دلسوزی نشان می
کند و از خطاهای نیازهای روحی خود و دیگران را حس می
ی دارای ده مجموعهانه . این ابعاد چهارگ(26)گذرد دیگران می
شامل: انسجام، صداقت، شجاعت، رازداری، انجام  شایستگی
تعهدات فردی، خودکنترلی، خودمحورسازی، کمک به دیگران، 
 .(27)مراقبت از دیگران و درک نیازهای روحی خود است 
، باید با توجه به اهمیت نقش دانشگاه در زندگی دانشجو
در اعتالی شرایط اخالقی دانشجویان  های اصولیریزیبا برنامه
کوشش کرد. هرگونه مداخله در بهبود تعامالت دانشجویان به 
. پژوهش حاضر که بخشی از بررسی دقیق عوامل نیاز دارد
طرح تحقیقاتی با نام اعتبارسنجی هوش اخالقی و سنجش آن 
در دانشجویان دانشگاه پیام نور استان آذربایجان غربی است، 
در نظر دارد تا به بررسی ارتباط هوش اخالقی دانشجویان 




ی حضوری بعد از مراجعه :پژوهشپیروی از اصول اخالق 
های نامه، پرسشپیام نور خوی و مهابادهای به دانشگاه
شده با ذکر توضیحات الزم و با رعایت مالحظات کدگذاری
جمله جلب اعتماد دانشجویان برای شرکت در  اخالقی از
مطالعه، محرمانه بودن اطالعات شخصی و آزادی کامل 
ها؛ در اختیار دانشجویان قرار نامهدانشجویان در تکمیل پرسش
   گرفت و بدون ذکر نام تکمیل شد.
ی نظر شیوه نظر هدف، کاربردی و از از این مطالعه
آوری و تحلیل اطالعات، توصیفی از نوع همبستگی بود و جمع
منظور تعیین میزان ارتباط هوش اخالقی دانشجویان با به
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ام نور خوی و شناختی آنها در دانشگاه پیجمعیت هایویژگی
انجام شد.  8936مهاباد، در استان آذربایجان غربی، طی سال 
های علوم شامل دانشجویان رشته ی آماری این پژوهشجامعه
انسانی، فنی و علوم پایه در مقطع کارشناسی در دو دانشگاه 
یی صورت تصادفی طبقه گیری هم بهذکرشده بود و نمونه
دانشجویان شاغل در این  انجام شد. با توجه به تعداد کل
ها، به هر دانشگاه به نسبت تعداد دانشجویان شاغل در دانشگاه
 ی مشخصی تخصیص داده شد و بری خاص، سهمیههر رشته
ی آن رشته اساس تعداد دانشجویان هر رشته، حجم نمونه























اغل در دانشگاه پیام نور دانشجوی ش 838نهایت تعداد  در     
خوی و مهاباد برای شرکت در این مطالعه انتخاب شدند. بعد از 
 چهارها و دریافت آن از دانشجویان، تعداد نامهتوزیع پرسش
 37ی مخدوش از فرایند مطالعه حذف؛ و تعداد نامهپرسش
 ی تأییدشده، بررسی آماری شد.نامهپرسش
ر این پژوهش با اقتباس از کاررفته دی بهنامهابزار پرسش
ی هوش اخالقی لنیک و کیل بود. به دلیل نبودِ نامهپرسش
ی بومی استاندارد که روایی و پایایی آن تأیید شده نامهپرسش
نامه از دو ی فوق انتخاب شد. این پرسشنامهباشد، پرسش
قسمت تشکیل شده که قسمت اول مربوط به اطالعات 
جنس، محل تحصیل و تأهل( و  شناختی افراد )سن،جمعیت
سؤال با چهار بُعد است. این چهار ُبعد با  43قسمت دوم شامل 
پذیری، عنوان کلی هوش اخالقی شامل درستکاری، مسئولیت
سؤال( است. در این  83دلسوزی و بخشش )هر کدام 
 43مجموع امتیازی بین حداقل  دهنده درنامه هر پاسخپرسش
، امتیاز 2که با تقسیم آن بر کند کسب می 233و حداکثر 
نهایت  خواهد بود. در 833تا  23نهایی هوش اخالقی وی بین 
خوب و  73-73خیلی خوب،  13-13عالی،  833-33امتیاز 
اساس طیف  گذاری آن بر. نمره(27)کمتر از آن ضعیف است 
شود )همیشه( انجام می 5)هرگز( تا  8یی از لیکرت در دامنه
. (26)اند که این روشِ امتیازدهی را لنیک و کیل پیشنهاد داده
روایی صوری و محتوایی و هماهنگی درونی  8مارتین و آستین
نامه را تأیید و پایایی آن را نیز با استفاده از ابعاد این پرسش
 . (21)اند اعالم کرده 16/3ضریب آلفای کرونباخ 
                                                          
1) Martin & Austin 
های پژوهش با استفاده از آمار تجزیه و تحلیل داده
های فراوانی، میانگین و انحراف معیار؛ شاخص توصیفی شامل
درصد با فرض توزیع  35مستقل در سطح اطمینان  tآزمون 
ها از هم و ها، بررسی تصادفی و استقالل نمونهنرمال داده








کننده در تها نشان داد که میانگین سنی دانشجویان شرکیافته
بود. با توجه به آزمون آماری لوین،  13/28±63/2این مطالعه 
دیگر اطالعات  .بودتجانس  دارایها گروه واریانس
کنندگان در پژوهش اعم از سن، شناختی شرکتجمعیت
جنسیت، وضعیت تأهل و محل تحصیل دانشجویان در جدول 
 . آمده است 8ی شماره
 
 ی دانشجویانشناخت( مشخصات جمعیت1جدول 
 
 یمتغیّرهای کمّ 
آزمون  گروه مهاباد گروه خوی
آماری 
 لوین
 میانگین تعداد میانگین تعداد
 69/28±84/2 43 73/28±42/2 41 سن
95/3F= 
588/3=P 





 26/69 98 27/18 93 زن
335/3=P 
 79/96 81 75/81 3 مرد
وضعیت 
 هلأت
 67/19 48 48/15 48 مجرد
566/3=P 
 92/86 1 53/84 7 هلأمت
 
براین، میزان هوش اخالقی دانشجویان در مرکز خوی از عالوه
های شهر مهاباد متفاوت بود. به عبارتی دیگر در مؤلفه
پذیری، بخشش و دلسوزی سطح درستکاری، مسئولیت
. همچنین هایی داشتخوی از مهاباد تفاوت دانشجویان ساکن
شده بیشتر از سطح هوش اخالقی در دانشجویان زن مطالعه
های دلسوزی، دانشجویان مرد بود. به عبارتی میزان مؤلفه
پذیری در دانشجویان زن بیشتر از درستکاری، مسئولیت
ی بخشش دارای حد یکسانی دانشجویان مرد بود، اما در مؤلفه
تأهل نسبت به دانشجویان بودند. هوش اخالقی دانشجویان م
های مجرد در سطح باالتری قرار داشت. همچنین میزان مؤلفه
 پذیری در دانشجویان متأهلدلسوزی، درستکاری و مسئولیت
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(.2یوجود نداشت و دارای سطح یکسانی بودند )جدول شماره
 
 شناختیهای جمعیتهای هوش اخالقی به تفکیک شاخصهیفی مؤلفه( آمار توص2جدول 
 
 پذیریمسئولیت درستکاری بخشش دلسوزی اخالقی هوش متغیّر
 شهر
 خوی
 13/81 33/81 49/81 91/83 18/74 میانگین
 52/2 97/2 15/2 67/2 64/1 استاندارد انحراف
 41 41 41 41 41 تعداد
 مهاباد
 94/87 67/86 41/86 32/86 49/67 میانگین
 37/9 55/9 58/2 97/9 37/83 استاندارد انحراف
 37 37 37 37 37 تعداد
 جنس
 زن
 4/81 6/87 46/87 4/81 11/78 میانگین
 15/2 36/2 39/2 36/2 35/3 استاندارد انحراف
 73 73 73 73 73 تعداد
 مرد
 95/87 77/86 49/87 41/87 34/63 میانگین
 31/2 4/9 7/2 37/9 1/88 تاندارداس انحراف
 27 27 27 27 27 تعداد
 تأهل
 متأهل
 37/87 39/85 97/87 79/87 63 میانگین
 9/9 36/4 94/9 56/4 43/89 استاندارد انحراف
 85 85 85 85 85 تعداد
 مجرد
 84/81 64/87 47/87 28/81 47/78 میانگین
 16/2 14/2 71/2 38/9 39/3 استاندارد انحراف
 12 12 12 12 12 تعداد
 کل
 88/81 97/87 45/87 84/81 31/78 میانگین
 3/2 33/9 15/2 27/9 5/83 استاندارد انحراف
 37 37 37 37 37 تعداد
                                    
کننده در درصد از دانشجویان شرکت 5/58گفتنی است 
مطلوبی بودند و در  پژوهش، دارای سطح هوش اخالقی خوب و
آگاهی  دارایپذیری، بخشش و درستکاری دلسوزی، مسئولیت
 .(9ی و پایبندی الزم بودند )جدول شماره
                         
 بندی هوش اخالقی دانشجویان( رتبه3جدول 
 
 متغیّر
 انحراف استاندارد میانگین هوش اخالقی
 کل
   عالی خوب ضعیف
 شهر
 خوی
 2 92 84 تعداد
1/74 64/1 
41 
 3/833 2/4 7/66 2/23 درصد
 مهاباد
 2 81 23 تعداد
4/67 88 
43 
 3/833 4 1/96 2/53 درصد
 جنس
 زن
 9 93 21 تعداد
3/78 83 
73 
 3/833 9/4 7/55 3/43 درصد
 مرد
 8 88 85 تعداد
63 5/88 
27 
 3/833 7/9 7/43 6/55 درصد
 هلأت
 مجرد
 4 42 96 تعداد
5/78 3/3 
12 
 3/833 3/4 2/58 3/49 درصد
 هلأمت
 3 1 7 تعداد
63 5/89 
85 
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 متغیّر
 انحراف استاندارد میانگین هوش اخالقی
 کل
   عالی خوب ضعیف




 3/833 3/4 8/54 3/48 درصد 
 پایه
 8 3 88 تعداد
1/73 2/88 
28 
 3/833 1/4 3/42 4/52 درصد
 فنی
 3 1 7 تعداد
63 5/89 
85 




 8 84 84 تعداد
1/63 8/83 
23 
 3/833 4/9 9/41 9/41 درصد
2 
 9 98 27 تعداد
6/78% 88 
68 
 3/833 4/3 1/53 9/44 درصد
9 
 3 5 2 تعداد
9/72 1/1 
7 
 3/833 3/3 4/78 6/21 درصد
 کل
 4 53 49 تعداد
8/78 5/83 
37 





ی هوش اخالقی دانشجویان این مطالعه با هدف بررسی رابطه
شناختی آنها در مراکز خوی و مهاباد با مشخصات جمعیت
صد از در 5/58انجام شد. نتایج تحقیق حاکی از آن است که 
کننده در پژوهش، از هوش اخالقی خوب و دانشجویان شرکت
پذیری، مطلوبی برخوردار بودند و در دلسوزی، مسئولیت
 بخشش و درستکاری آگاهی و پایبندی الزم را داشتند.
و آگاهی از  نسبت به اشتباهات بخششقدرت  دارایهمچنین 
های قدرت اظهار پشیمانی از رفتارها و گفتار خود، هایضعف
ناشایست در برابر دیگران و عذرخواهی از آنها بودند که 
 است.  با دیگرانپیشرفت دوجانبه در تعامالت ی آن نتیجه
یی که به بررسی هوش اخالقی و ارتباط گفتنی است مقاله
شناختی افراد پرداخته باشد، یافت نشد، آن با اطالعات جمعیت
ای بررسی صحت یافته بر های قرآنی و احادیثرو از آموزهازاین
 کمک گرفته شد.  
جویان با ها نشان داد که بین هوش اخالقی دانشیافته
ی مستقیم و معنادار رابطه ناشناختی آنمشخصات جمعیت
وجود داشت. این نتیجه بیانگر این است که هوش اخالقی، 
پذیری، درستکاری، دلسوزی و بخشش دانشجویان مسئولیت
درصد( بود.  7/43ز دانشجویان مرد )درصد( بیشتر ا 7/55زن )
های هوش اخالقی میزان پایبندی گفتنی است در تمام مؤلفه
ی سنی باالی دانشجویانی که در رده زنان بیشتر از مردان بود.
ی درصد( نسبت به دانشجویانی که رده 4/78سال بودند ) 26
درصد( هوش اخالقی  1/53بود ) 23-26سنی آنها بین 
د. این دسته از دانشجویان نسبت به دانشجویانی باالتری داشتن
هوش  ز( نی9/41سال بود ) 23ی سنی آنها کمتر از که رده
تواند به این علت باشد اخالقی باالتری داشتند. این نتیجه می
دارند، دارای  باال و سن بیشتری که افرادی که کارکرد علمی
ی در براین، هوش اخالقهوش اخالقی باالیی هستند. عالوه
درصد( باالتر از دانشجویان  8/54دانشجویان علوم انسانی )
درصد( بود.  9/59درصد( و دانشجویان فنی ) 3/42علوم پایه )
میانگین هوش اخالقی دانشجویان دو مرکز مذکور همچنین، 
درصد(  9/59متفاوت و هوش اخالقی دانشجویان متأهل )
اساس  بررو، زایندرصد( بود. ا 2/58باالتر از دانشجویان مجرد )
توان گفت تأهل و تشکیل میپژوهش های تحلیل آماری داده
تواند هوش اخالقی دانشجویان را باال ببرد و خانواده می
پذیری در زندگی افراد و توان صداقت، درستکاری و مسئولیت
 بخشش آنها را افزایش دهد.
 یمعیار مهمی در ادبیات دینهر یک از ابعاد هوش اخالقی      
تواند نقش که می (23)شود محسوب می اخالقیات یهدر حوز
کسی که مهمی در تعامالت اجتماعی افراد داشته باشد. 
 تأثیرى که. (93)پرهیزکار واقعی است  درستکار و صادق است،
 هاىجلب اعتماد در همکارى، گذاردمى اقت در زندگی فردصد
  .(98)جمعی است دسته
تواند موجب همدلی و دلسوزی نسبت به دیگران می
دیگر  سویی. از (26)افزایش سازگاری فرد با دیگران شود 
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. در این شرایط (21)شود وی به سمت اهدافش میهدایت 
است که فرد، مسئول اعمال و رفتار خود است. افراد در جامعه 
های خود را پذیری داشته باشند، مسئولیتاگر حس مسئولیت
دهند و در کارهای خود با دیگران طور صحیح انجام می به
ی . رفتار صحیح فرد با دیگران نشانه(92)کنند مشورت می







شده نتایج این تحقیق حاکی از آن است که دانشجویان مطالعه
از نظر هوش اخالقی در سطح خوبی قرار دارند و بین 
های هوش اخالقی با محل سکونت دانشجویان ارتباط مؤلفه
که هوش اخالقی اکتسابی معناداری وجود دارد. با توجه به این
رسد به کمک نظر می توان آن را به افراد آموخت، بهاست و می
های ی کاربردی از آموزشهای جامع و استفادهریزیبرنامه
های مثبتی در جهت ارتقای هوش اخالقی مؤثر، بتوان گام






اشاره  نمونه کمِ حجم به توانمی پژوهش این هایمحدودیت از
کند که آن نیز می مواجه مشکل با را آن پذیریتعمیم که کرد
شده با تحقیقات ی آماری مطالعهدلیل آشنا نبودن جامعه به
. پیشنهاد بودی پژوهش وجود توجیه و تبیین مسئله میدانی، با
ی آماری خود را های بعدی، جامعهشود محققان در پژوهشمی
و اطمینان افراد را از ذکر نکردن  کنند ی تحقیق آشنابا مسئله





با توجه به اینکه ضرورت ارتقای هوش اخالقی دانشجویان 
ی دانشگاهی است، الزم است بخشی جامعهحاکی از اهمیت
ی ارتقای هوش اخالقی جامعه مطالعات بیشتری در زمینه
دانشگاه پیام  ی حاضر فقط در دو مرکزصورت پذیرد. مطالعه
و نیاز به  است نور استان آذربایجان غربی صورت گرفته
های اجتماعی دیگر ها و گروهدر دانشگاه تری وسیعمطالعات
شود در بررسی هوش اخالقی پیشنهاد می براین،عالوه .دارد
شناختی والدین آنها نیز ارزیابی دانشجویان، مشخصات جمعیت
داشتن نسلی سالم در جامعه و شود تا بتوان به کمک آنها در 
نهایت موجب  ارتقای سطح فرهنگی کوشید. این مسئله در
شود و افرادی کارآمد و بهبود سطح علمی دانشجویان می







ان مقاله از همکاری دانشجویان و مسئوالن دانشگاه پیام مؤلف




این پژوهش حاصل بخشی از طرح پژوهشی با عنوان 
های دینی و اعتبارسنجی هوش اخالقی از منظر آموزه»
سنجش آن در دانشجویان دانشگاه پیام نور مراکز خوی و 
  است.  7/82/35/د و تاریخ 28176/8ی به شماره« مهاباد
های زیست پزشکی دانشگاه ی اخالق در پژوهشکمیته     
درمانی شهید بهشتی این -م پزشکی و خدمات بهداشتیعلو










ی این پژوهش گونه تضاد منافعی دربارهمؤلفان مقاله هیچ






ا و تبیین بحث هی پژوهش، مبانی نظری، تحلیل دادهپیشینه
گیری: اول؛ کمک به تبیین بحث و نتیجه مؤلفگیری: و نتیجه
ان مؤلفدوم؛ مشاوره و راهنمایی در تدوین نهایی مقاله:  مؤلف
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